
Mentorat d'affaires

POLITIQUES ET CODES DE DÉONTOLOGIE DE LA CELLULE DE MENTORAT AU REPAF  (Téléchargement PDF)

 Contexte du programme de mentorat d'affaires du REPAF 

Le programme de mentorat du REPAF est un des volets des mesures anoncées par le gouvernement du Québec (en
Juin 2007) pour appuyer l'entrepreneuriat dans la communauté noire. Les diférents volets de ces mesures sont: 

 - Programme de mentorat d'affaires pour développer le savoir être des entrepeneurs et assurer la survie des
entreprises à long terme
 - Sensibilisation à l'entrepreneuriat : gérée par les organisations suivantes:  JCCH pour la communauté antillaise,
CHAFRIC pour la communauté africaine, ANCDN pour la communauté noire anglophone

 - Financement : Fonds Afro - Entrepreneur (Fonds de 1 Million de dollars géré par Filaction)Note: Toute personne de la
communauté noire peut bénéficier des bienfaits du programme de mentorat, quelque soit sont origine. Les mentors
n'ont pas besoin d'être de la communauté noire. 

N'hésitez pas. Contactez-nous (514-737-3723 ; projet@repaf.org 

Cherchez-vous un mentor ? 

 - Nous pouvons vous aider.
 - Pour le mentorat d&rsquo;affaires, il faut être en affaires 
 - Envoyez-nous votre CV à projet@repaf.org en format Word 

Voulez-vous devenir un mentor ? 

 - Envoyez-nous votre CV à projet@repaf.org en format Word

Partenaire financier: MDEIE (Ministère du Développement Économique, de l'Innovation et de l'Exportation) Partenaire de
service: Fondation de l'Entrepreneurship  

 Un peu de lecture
Le programme de mentorat est un des services offerts par le REPAF. Selon le site www.mentors.ca, le mentorat est un
moyen efficace et populaire d'acquérir tout un éventail de compétences personnelles et professionnelles. En fait, le
mentorat constitue l'une des plus anciennes formes d'influence puisqu'il remonte à la Grèce ancienne, lorsqu'Ulysse, roi
d'Ithaque, a demandé à son ami Mentor de conseiller son fils Télémaque pendant qu'il serait parti guerroyer à Troie. 

D&rsquo;une façon ou d&rsquo;une autre, il y a une personne qui, à un moment ou un autre de notre vie, a exercé une
influence importante et positive sur nous. Le plus souvent, le mentor est une personne douée d'une plus vaste
expérience qui se fait modèle de comportement, compagnon de cheminement, lanceur de défis, guide ou chef de
claque. Les mentors nous aident à poser les bonnes questions. 

Dans le cadre de ce programme, le REPAF aide ses membres à se jumeler à des gens d&rsquo;affaires de plusieurs
domaines d&rsquo;activité. Tout comme le réseautage d&rsquo;affaire, le mentorat permet de ne pas re-inventer a
roue. C&rsquo;est un outils essentiel pour notre développement professionnel et personnel. 
 Vous demandez-vous si vous pourriez devenir mentor? (extrait du site www.mentors.ca) 1.    Quelqu'un vous a-t-il déjà
aidé à découvrir un aspect de votre personnalité, une aptitude ou un talent quelconque qui jusqu'alors, était resté(e)
caché(e) ou à l'état de sommeil?? 
2.    Est-ce que quelqu'un vous a déjà cité une phrase qui revêtait pour vous une grande signification et qui a influencé
votre façon de penser ou votre comportement? (vous l'avez peut-être même transmise à d'autres personnes)? 
3.    Une personne vous a-t-elle déjà aidé à percer la signification brute d'un événement ou d'une chose quelconque ou à
découvrir quelque chose de fondamental chez autrui ou chez vous-même? 
4.    Est-ce que quelqu'un vous a aidé à mieux comprendre comment certaines choses fonctionnent? Comment on peut
faire certaines choses? 
5.    Quelqu'un vous a-t-il un jour encouragé à trouver une manière de vous attaquer aux défis que vous rencontriez dans
la vie ou au travail? 
6.    Y a-t-il eu, dans votre vie, une personne qui a exercé un profond effet positif sur vous, même si vous ne vous en
êtes aperçu que beaucoup plus tard? 
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7.    Avez-vous connu une personne qui vous a fourni, au moment opportun, l'aide dont vous aviez besoin? 
8.    Comptez-vous dans votre entourage une personne qui vous a aidé à vous développer et à approfondir votre
personnalité, votre intégrité morale ou éthique ou à mettre vos valeurs en pratique? 
9.    Un être cher vous a-t-il donné l'inspiration qu'il vous fallait pour modifier de manière constructive l'orientation
générale de votre vie? 
10.    Avez-vous déjà répondu aux voeux d'une personne qui avait vraiment besoin d'aide et avez-vous eu l'impression que
ce que vous lui aviez donné lui avait été bénéfique? 
11.    Vous est-il déjà arrivé de lire, d'observer ou de vivre quelque chose qui a eu un effet profond sur vos forces et
aptitudes? 
12.    Si vous avez répondu "OUI" à une ou plusieurs de ces questions, vous avez les antécédents qui conviennent pour
devenir mentor.
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