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Communiqué de presse  
Pour diffusion immédiate 

Du leadership en action; dévoilement des lauréats du  
Gala Vision et Inspiration du REPAF   

Montréal, le 8 mai 2009 - Le gala Vision et inspiration du REPAF a fait salle comble au CLUB ST-JAMES le 07 

Mai 2009. Fidèle à sa tradition de rigueur et d’excellence, le REPAF a su y ajouter une touche africaine très 

appréciée par les 240 invités. Le REPAF aimerait remercier les participants, ses bénévoles et ses partenaires pour 

le succès de cet événement. Lors de cette deuxième édition de ce gala haut en couleurs, les lauréats suivants ont 

été dévoilés, pour chaque catégorie. Plus de détails ainsi que des photos se trouvent sur www.repaf.org.   

• Entrepreneur de l’année : JEAN DOBEY, président fondateur de SHOPMEDIA, entreprise qui a 

recueilli plusieurs millions de dollars de financement.  SHOPMEDIA détient une douzaine de brevets et 

emploie une trentaine de personnes. Hibe de SHOPMEDIA, est le premier réseau social qui permet à 

ses membres de créer une identité vraiment profonde et nuancée en ligne.  

• Professionnel de l’année : WILLIAM STEVE RANDOLPH est directeur actuariat chez Aviva 
Canada où il œuvre dans la tarification et la recherche & Développement. Il est aussi chargé de cours 

d’actuariat à l’Université de Montréal.  

• Champions du mentorat : la dyade composée de MAGATTE FALL, présidente de 

TRANSAFRIQUECANADA et ROBERT VÉNAFRO, conseiller aux services financiers LAFOND.  

• Citoyenne socialement engagée : PERPÉTUE MUKARUGWIZA, fondatrice de FEEJAD. 
(FONDATION POUR L’ÉDUCATION DES ENFANTS ET JEUNES ADULTES DÉFAVORISÉS). 

• Entreprise championne de la diversité : DESJARDINS, qui démontre que l’intégration de la diversité 

doit dépasser l’étape des simples vœux pieux pour passer à l’étape de la concrétisation décisionnelle. 

« Il est très encourageant de voir qu’une entreprise d’envergure telle que Desjardins reconnaisse la 

valeur de la diversité au sein de la société. Nous espérons vivement que l’exemple de Desjardins aura 

des échos dans d’autres entreprises  », conclut Komlan Messie, Président du REPAF. 

• Un hommage a été rendu au Dr Édouard Kouassi, pharmacien, chercheur, pharmacologie/ 

Toxicologie du système immunitaire, Interactions neuroimmunes, Hôpital Maisonneuve-Rosemont. Il 

est un chercheur qui trouve.  

À propos du REPAF : Le REPAF est un réseau d’affaires multidisciplinaire d’entrepreneurs et de professionnels majoritairement  d’origine 

africaine et autres, ouvert à toute personne qui adhère à ses objectifs, quelle que soit son origine. Avec plus de 400  membres, inscrits sur 

www.repaf.org,  le REPAF se veut être un vecteur de l’excellence, de l’entreprenariat et du professionnalisme avec comme mission de : 

o Faire la promotion de l'entreprenariat et du professionalisme comme outil de création de richesse et d'intégration  

o Développer un réseau de leaders d'origine africaine, accroître leur  influence en cultivant les habitudes de réseautage d'affaires 

comme outil de succès et de création de valeur 

o Favoriser leur épanouissement et encourager leur intégration  

Le Gala Vision et Inspiration a pour  objectif d’honorer l’excellence et l’exemplarité de diverses personnes et entreprises dont la vision 

et les actions sont une source d’inspiration pour la société dans son ensemble. Ce gala est organisé chaque année.  
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Informations: Komlan MESSIE, Président du REPAF, 514-244-6158 / 514-737-3723; info@repaf.org  


